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sirketlerde insan kaynaklar, kurumsal iletigim
gibi empati ve iletisim yetisinin dn planda
olmas: gereken bdlimleri daha cok kadinlar
tarafindan yénetiliyor” diyor.

Ozellikle pandemiden sonra sirketler artik
degisimi yonetebilen ve bu degdisim-donii-
siim stirecine Snciilik edebilecek yoneticilerle
cahgmak istiyor. Bu alanda yapilan arastirma-
larin kadin yoneticilerin ‘sirkete yeni fikirler
sunmada cok daha &n plana gikuklarin’ ve
"Ust yonetim ekibini degisime daha agik ve
risk almada daha temkinli hale getirdikierini’
gosterdigine deginen Ergene, “Bilindigi gibi
farkh fikirlerin tartigidma ortarmt bulmas kilit’
kararlarda sirketin aceleci veya riskli kararlar
alma clasih@ini azaltabiliyor” diye ekliyor.

MOBIL OLMADA SORUN YASIYORLAR

Turkiye'de kadinlar yéneticilerin karsilas-
tiklar en blylk sorunlardan biri; istenilen
zamanda mobil clamamalan. Cocuk, aile ve
benzeri sebepler nedeniyle kadinlar baska
sehirlere ya da Ullkelere erkekler kadar kolay
gidemiyorlar. Béyle olunca da sanslan azali-
yor. Ergene bu konuyla ilgili sunlan séyliyor:
“Grnedin, turizm girketine bir kadin adayimizi
Ust dlzey yonetici olarak yerlestirdik, Haftada
iki giin Antalya'ya gitmesi gerekiyordu. Ancak
cocuk ve ev konusu én plana gktig igin bu
yoneticimiz alti ay sonra isinden aynidi; seyahat
gerektirmeyen bir baska sirkete gecti. Kadin-
lar, cocuk ve aile konusunda ¢ok daha hassas
oluyor. ‘Kariyer de yapanm cocuk da yapanm’
demeleri, direnclerini gdsteriyor ancak &zellikle
anne olmalan baz durumlarda is hayatlann
zorlastirabiliyor.”

DORT BASLIGA ODAKLANDI

Bu yil listemizin itk sirasinda dort kitadaki 58
llkede, yaklagk 60 bin askin calisaniyla hizmet
veren LC Waikiki Magazaciik Genel MadUrl
ve Yénetim Kurulu Uyesi Berna Akyliz Ogiit
yer aliyor. Gegen yil aragstirmamizda Gglinci
sirada yer alan Ogiit, sirketini 2022 yilinda hem
diinyada hem de dlkemizde yasanan olumsuz-
luklara ragmen 74,5 milyar T ciroya ulagtirarak
listemizin lideri oldu, 2022'de talep Gngdriist
yapmakta giclik yasadiklanm dile getiren
Ogit, “Onceden Tirkiye'de Uretim yapmak
maliyetler acisindan cok daha uygunken artan
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